
プロジェクトマネージャー
職種 無期雇用(試用期間：6ヶ月)

雇用形態

担当する製品の責任者として、他部門と協業し持続的な成長に
向けたマーケティング戦略を策定し実行する。
マーケットトレンド、顧客のニーズ、競合の動向を把握して営
業部門と緊密な連携を図りビジネスをドライブする。
固定観念、先入観にとらわれることなく定量的、定積的な視点
から新しいビジネス機会を見つけて新規ビジネスへ展開する。
米国本社、日本法人の関連部門と連携を行い新製品を日本市場
に導入によって収益の拡大を図る。
担当する製品の包括的なブランド戦略を策定し実行しブランド
力を強化を図る。

仕事内容

・英語力 海外と英語で滞りなくコミュニケーションが
図れるレベル（TOEIC750点程度）

・エクセルを使った数字分析（関数、ピボットテーブ
ル）

・パワーポイントでプレゼン資料作成

必須（MUST）条件

求

人

内

容

9:00 ～ 18:00(休憩1時間)
就業時間

・就業経験5年以上
・マーケティング、営業管理、戦略系コンサル経験
・外資企業で医療機器、ライフサイエンス系での就業経

験があれば尚可
【求める人物像】

成長志向があり、好奇心が旺盛でなく粘り強さと実行
がある方

歓迎（WANT）条件

スマートフォン貸与/ノートPC貸与

その他

1名
募集人数

新宿本社

〒169-0074 東京都新宿区北新宿2-21-1 新宿フロントタワー24階

募集エリア

マーケティング職プロジェクトマネージャー

ご経験と能力を考慮の上、決定いたします
給与

待

遇

あり(業績による)
賞与等

年間休日122日
週休2日制(土日)/祝日
※学会がある時期は休日出勤の可能性あり

有休休暇
※初年度10日間(入社時期により付与日数が異なります)

年末年始休暇(12/30-翌年1/3)

休日・休暇

年1回(7月)

昇給・給与改定検討時期

交通費：全額支給
事業場外みなし労働時間制
出張手当/振替休日/慶弔休暇
産休育休（取得・復帰実績あり）

諸手当 ◇社会保険
健康保険/厚生年金/雇用保険/労災保険
◇福利厚生
定期健康保険/確定拠出年金制度
※定年60歳、再雇用有り

保険等

応募をご希望の方は以下メールアドレス宛に、
必要事項を記入の上、 ①履歴書（写真貼付）②職務経歴書（営業職の方は実績もご記載ください）を添付し、ご
送付ください。

【必要事項】
・希望職種
・希望勤務エリア(ない場合は、全国可と記載ください)

送付先メールアドレス：mjcjobs@masimo.com



シニアプロダクトスペシャリスト
職種 無期雇用(試用期間：6ヶ月)

雇用形態

自社の製品を日本でさらに広めていくこと。外資系企業
ならではの「自由度の高い環境」で働くことができます。
アイデアや提案も通りやすく、どんどんチャレンジでき
る環境で、スピード感のあるキャリアアップが可能です。

仕事内容

・英語力 海外と英語で滞りなくコミュニケーションが
図れるレベル（TOEIC750点程度）

・エクセルを使った数字分析（関数、ピボットテーブ
ル）

・パワーポイントでプレゼン資料作成

必須（MUST）条件

求

人

内

容

9:00 ～ 18:00(休憩1時間)
就業時間

・就業経験5年以上
・マーケティング、営業管理、戦略系コンサル経験
・外資企業で医療機器、ライフサイエンス系での就業経

験があれば尚可

【求める人物像】
成長志向があり、好奇心が旺盛でなく粘り強さと実行
がある方

歓迎（WANT）条件
・マーケットトレンド、顧客のニーズ、競合の動向を把握して営業

部門と緊密な連携を図りビジネスをドライブする
・固定観念、先入観にとらわれることなく定量的、定積的な視点か

ら新しいビジネス機会を見つけて新規ビジネスへ展開する
・米国本社、日本法人の関連部門と連携を行い新製品を日本市場に

導入することによって収益の拡大を図る
・担当する製品の包括的なブランド戦略を策定、実行しブランド力

を強化を図る

具体的な業務例

スマートフォン貸与/ノートPC貸与

その他

1名
募集人数

新宿本社

〒169-0074 東京都新宿区北新宿2-21-1 新宿フロントタワー24階

募集エリア

マーケティング職シニアプロダクトスペシャリスト

ご経験と能力を考慮の上、決定いたします
給与

待

遇

あり(業績による)
賞与等

年間休日122日
週休2日制(土日)/祝日
※学会がある時期は休日出勤の可能性あり

有休休暇
※初年度10日間(入社時期により付与日数が異なります)

年末年始休暇(12/30-翌年1/3)

休日・休暇

年1回(7月)

昇給・給与改定検討時期

交通費：全額支給
事業場外みなし労働時間制
出張手当/振替休日/慶弔休暇
産休育休（取得・復帰実績あり）

諸手当 ◇社会保険
健康保険/厚生年金/雇用保険/労災保険
◇福利厚生
定期健康保険/確定拠出年金制度
※定年60歳、再雇用有り

保険等

応募をご希望の方は以下メールアドレス宛に、
必要事項を記入の上、 ①履歴書（写真貼付）②職務経歴書（営業職の方は実績もご記載ください）を添付し、ご
送付ください。

【必要事項】
・希望職種
・希望勤務エリア(ない場合は、全国可と記載ください)

送付先メールアドレス：mjcjobs@masimo.com


